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MAPA: ELABORAÇÃO DO RELATÓRIO DE CONTROLE INTERNO 
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INÍCIO DO PROCESSO DE ELABORAÇÃO DO RELATÓRIO DE CONTROLE INTERNO 

Executor: Controladoria e Ouvidoria Geral do Município.  
Descrição: Será confeccionado o Relatório de Controle Interno a partir dos relatórios contábeis fornecidos 
pela Secretaria Municipal das Finanças (SEFIN) e do Relatório de Cumprimento de Metas do PPA e LDO 
enviado pela Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG), até 10 (dez) dias após o encerramento do 
exercício. 

 SOLICITAR RELATÓRIOS 

Executor: Controladoria e Ouvidoria Geral do Município.  
Descrição: Serão solicitados, via ofício, os relatórios à SEFIN e à SEPLAG, para elaboração do Relatório de 
Controle Interno. 
Obs.: Relatórios contábeis e de cumprimento de metas do PPA e LDO. 

 

 INÍCIO DE ATIVIDADES EM PARALELO 

 RECEBER SOLICITAÇÃO 

Executor: Setor de Contabilidade, vinculado à Secretaria de Finanças (SEFIN).  
Descrição: Será recebida a solicitação da CGM para ser providenciadas as informações requeridas. 

 EXPORTAR RELATÓRIOS CONTÁBEIS 

Executor: Setor de Contabilidade, vinculado à Secretaria de Finanças (SEFIN).  
Descrição: Os relatórios contábeis solicitados serão exportados com as informações para, posterior-
mente, serem encaminhados à CGM. 
Obs.: Os relatórios são: Balancete da Receita, Balancetes Analíticos das Despesas Funções 12 e 10, Des-
pesa com Pessoal, Balancete Analítico Resumido da Despesa e Relatório de Repasse do Duodécimo. 

Abaixo, o passo a passo da exportação dos relatórios: 
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PASSO A PASSO: Emissão do Relatório de Balancete Analítico da Receita. 

 

Figura 1 

 

Figura 2 
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Figura 3 

 

PASSO A PASSO: Emissão de Relatório de Balancetes Analíticos das Despesas Funções 12 e 10. 

 

Figura 4 
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Figura 5 

 

Figura 6 
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PASSO A PASSO: Emissão de Relatório de Despesa com Pessoal. 

 

Figura 7 

 

Figura 8 
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Figura 9 

 

PASSO A PASSO: Emissão de Relatório de Balancete Analítico Resumido da Despesa. 

 

Figura 10 
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Figura 11 

 

Figura 12 
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PASSO A PASSO: Emissão de Relatório de Repasse do Duodécimo. 

 

Figura 13 

 

Figura 14 
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Figura 15 

 

 ENCAMINHAR RELATÓRIOS À CGM 

Executor: Setor de Contabilidade, vinculado à Secretaria de Finanças (SEFIN).  
Descrição: Serão encaminhados os relatórios com as informações solicitadas à Controladoria e Ouvidoria 
Geral do Município. 

PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS DO RECEBIMENTO DA SOLICITAÇÃO DA CGM 

Obs.: Prazo para a SEFIN encaminhar os relatórios contábeis solicitados pela Controladoria e Ouvidoria 
Geral do Município. 

 

 RECEBER SOLICITAÇÃO 

Executor: Coordenação de Planejamento e Monitoramento, vinculada à Secretaria do Planejamento e 
Gestão – SEPLAG.  
Descrição: Será recebida a solicitação da CGM para serem providenciadas as informações requeridas. 
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 EXPORTAR RELATÓRIO DE CUMPRIMENTO DE METAS DO PPA E DO LDO 

Executor: Coordenação de Planejamento e Monitoramento, vinculada à Secretaria do Planejamento e 
Gestão – SEPLAG.  
Descrição: O relatório solicitado será exportado com as informações para, posteriormente, ser encami-
nhado à CGM. 
Obs.1: As informações sobre o cumprimento de metas do Plano Plurianual (PPA) e da Lei de Diretrizes 
Orçamentárias (LDO) são extraídas a partir do preenchimento de questionários referentes ao Índice de 
Efetividade da Gestão Municipal (IEGM) do Tribunal de Contas do Estado do Ceará (TCE-CE). Neste sen-
tido, os links e as chaves de acesso aos questionários são encaminhados para e-mail cadastrado pelo Chefe 
do Poder Executivo Municipal. 
Obs.2: O TCE-CE disponibiliza os tutoriais no seguinte link: https://www.tce.ce.gov.br/jurisdicio-
nado/iegm.  
 
Abaixo, seguem os prints das tabelas de acompanhamento das metas do PPA e LDO: 
 

 

Figura 16 – Programas e Indicadores. 

 

Figura 17 – Ações e Programas 

https://www.tce.ce.gov.br/jurisdicionado/iegm
https://www.tce.ce.gov.br/jurisdicionado/iegm
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 ENCAMINHAR RELATÓRIO À CGM 

Executor: Coordenação de Planejamento e Monitoramento, vinculada à Secretaria do Planejamento e 
Gestão – SEPLAG.  
Descrição: Será encaminhado o relatório com as informações solicitadas à Controladoria e Ouvidoria Ge-
ral do Município. 

PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS DO RECEBIMENTO DA SOLICITAÇÃO DA CGM 

Obs.: Prazo para a SEPLAG encaminhar o relatório solicitado pela Controladoria e Ouvidoria Geral do Mu-
nicípio. 

 FIM DAS ATIVIDADES EM PARALELO 

 

 RECEBER RELATÓRIOS GERADOS 

Executor: Equipe da Controladoria e Ouvidoria Geral do Município.  
Descrição: Serão recebidos os relatórios gerados pelo Setor de Contabilidade (SEFIN) e pela Coordenação 
de Planejamento e Monitoramento (SEPLAG). 

 COMPILAR INFORMAÇÕES 

Executor: Equipe da Controladoria e Ouvidoria Geral do Município.  
Descrição: Será feita a compilação das informações contidas nos relatórios encaminhados à CGM, para 
que seja elaborado o Relatório de Controle Interno. 

 ELABORAR RELATÓRIO DE CONTROLE INTERNO 

Executor: Equipe da Controladoria e Ouvidoria Geral do Município.  
Descrição: Será elaborado o Relatório de Controle Interno a partir da análise das informações advindas 
dos relatórios fornecidos pela SEFIN e pela SEPLAG, com a descrição dos resultados apresentados. 
Obs.: O relatório é dividido nos seguintes tópicos: Composição do Relatório, Legislação, Cumprimento de 
Metas PPA e LDO, Execução Orçamentária, Reserva de Contingência, Aplicação no Desenvolvimento do 
Ensino, Aplicação dos Recursos na Saúde, Repasse Mensal ao Legislativo e Gestão Financeira e Patrimo-
nial. 

 ENCAMINHAR RELATÓRIO DE CONTROLE INTERNO À SEFIN 

Executor: Equipe da Controladoria e Ouvidoria Geral do Município.  
Descrição: O Relatório de Controle Interno elaborado será encaminhado à SEFIN, para que seja anexado 
o balanço. 
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 RECEBER RELATÓRIO DE CONTROLE INTERNO PARA JUNTADA DE BALANÇO 

Executor: Setor de Contabilidade, vinculado à Secretaria Municipal das Finanças - SEFIN.  
Descrição: O Relatório de Controle Interno elaborado será recebido para juntada de balanço geral (contas 
de governo). 

 ANEXAR BALANÇO AO RELATÓRIO DE CONTROLE INTERNO 

Executor: Setor de Contabilidade, vinculado à Secretaria Municipal das Finanças - SEFIN.  
Descrição: Será anexado o balanço geral (contas de governo) ao Relatório de Controle Interno, para fina-
lizar o processo de elaboração do documento. 

  FIM DO PROCESSO 

 
Sobral/CE, 10 de maio de 2022. 

 

Francisco Valdo Cezar Pinheiro Júnior 
Controlador Municipal 

Lucas Tandy do Nascimento Silva 
Coord. de Controladoria e Auditoria Interna 

Ana Elizabete Lima de Sousa 
Gerente Técnica Jurídica 

 

 


